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INFORME DE EVIDENCIAS

Juan Carlos Olave Taba
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8961847
Coordinador Académico
Coordinacion Académica

Palmira
Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se  participa en las ., .
- . . . Actas de reunién de equipo
Participar oportunamente, segun la | reuniones de  equipo| .
L . . . ejecutor
1 programacién, en las jornadas de desarrollo | ejecutor de las fichas
curricular del Centro de Formacidn. 3312004, 3410036, Ver evidencia 1
3385983 y 3394197.
Desarrollar la Formacion Profesional Integral . ., |Listados de asistencia
Se orienta  formacién

presencial y/o virtual, de acuerdo con la

profesional integral en las

aprendices a formacién en

requiera.

2 rogramacién de las fichas la planeacién | _. el periodo objeto de pago
zedgagégica siguiendo Iosy IinF:eamientos fichas 3312004, 3410036, i J P
o 3385983 y 3394197 . .
Institucionales. Ver evidencia 2
Reportar oportunamente novedades en relacion | Reporte de horas del mes | Reporte de horas del mes
3 con las fichas asignadas, de aprendices y de los | objeto de pago. objeto de pago.
ambientes de formacion correspondientes y la
asignacion de tiempos del instructor. Ver evidencia 3
Realizar entrega de los diferentes documentos
relacionados con la ejecucion del objeto
4 contractual en las fechas requeridas o plazos | No se requirid la actividad | No se requirid la actividad
establecidos de acuerdo con los lineamientos del
Centro de Formacién.
Aplicar los instrumentos de evaluacion con su
respectiva retroalimentaciéon y  registrar
5 oportunamsnte (una ~vez agotada la No se requirio la actividad | No se requirio la actividad
programacion de (el/los) resultado(s) de
aprendizaje) los juicios evaluativos en el
aplicativo.
Se participa en jornada de
Participar en las actividades convocadas en |sensibilizaciéon del proceso | Listado de asistencia
6 relacion con el proceso de Formacion Profesional | de autoevaluacidén para el
Integral. programa Control de | Ver evidencia 4
Bioprocesos Industriales
Verificar la calidad y la fidelidad de los datos de
7 aprendices, en los procesos de formacion que se | No se requirid la actividad | No se requirid la actividad
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ACTA No. 11 Junio

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Equipo ejecutor de la formacién del PROGRAMA
CONTROL DE BIOPROCESOS INDUSTRIALES Ficha 3312004

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Palmira, 30 de Junio 2026 7:00 am 01:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Ambiente de reuniones equipo ejecutor Centro de Biotecnologia Industrial
de Biotecnologia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha

2. Reporte de cada uno de los instructores

3. Novedades de aprendices (Inasistencias)

4. Hechos o eventos que afectan el desarrollo formacion segin lo planeado (asistencia de
aprendices, aspectos actitudinales, comportamentales y otros)

5. Cierre de trimestre

6. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar seguimiento a la ejecucién de la formacion en el PROGRAMA CONTROL DE
BIOPROCESOS INDUSTRIALES Ficha 3312004 del Centro de Biotecnologia Industrial de acuerdo
con lo establecido en la Guia de Desarrollo Curricular y los procedimientos de Desarrollo
Curricular y Ejecucién de la formacién.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 10:00 se da inicio a la reunidon desarrollando los siguientes puntos de la
agenda a tratar:

Se constato la asistencia a la reunidn de los instructores:

Fecha de asistencia del mes de mayo

Instructor 02de junio 09 de junio 16 de junio 23 de junio
Asistio No_ .. | Asistio NO. .. | Asistio | No asistio | Asistio No asistio
asistiod asistio
Nestor Andres X X x X
Herrera
Ernesto Mendoza | x X X X
Francisco Duran | X X X X
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Luz Yeny
X X X
Cruel X
S.imon David X X < «
Jimenez

2. Reporte de los instructores

Para iniciar los reportes de los instructores de novedades y asistencias, el gestor de
proyecto Nestor Andres, informa que en esta Fase de Ejecucién Il se enfocd en
conceptualizar sobre la CINETICA MICROBIANA sus aplicaciones de la biotecnologia,
formulas matematicas a través de instrumentos de evaluacion para apropiarse de
conceptos y alistamiento para iniciar practicas de laboratorio, practicas de inicio a la
fermentacion, identificacion de factores para el crecimiento de las células para iniciar los
proyectos hijos.

Instructor: Simoén David Jiménez Escobar
Gestor de ficha: Nestor Herrera

Fecha formacién: 03/06/2026

Duracién sesioén: 2:00-6:00

Temas trabajados:

Durante la sesion se explico el uso de los comparativos, superlativos y las
comparaciones de igualdad (equal comparisons). Posteriormente, se desarrolld6 una
actividad de practica mediante Baamboozle y una actividad de comprension auditiva en
Kahoot! utilizando canciones que incluian ejemplos de las estructuras trabajadas.
Finalmente, se aplico un cuestionario general en parejas a través de Wayground para
consolidar y evaluar los conocimientos adquiridos.

Novedades:

Faltaron los siguientes aprendices:
EDDY SANTIAGO MERCADO GUZMAN
VICTORIA PISTALA IPIAL

RUBIEL ANDRES ECHEVERRY LOPEZ

Fecha formacion: 17/06/2026
Duracion sesion: 2:00-6:00

Temas trabajados:
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Durante la sesién se trabajé en la elaboracion del borrador de la evidencia final. A lo
largo de la actividad, se brind6 acompafamiento, orientacion y retroalimentacion
individual a los estudiantes, con el fin de resolver dudas, fortalecer sus propuestas y
orientar el desarrollo adecuado de los entregables.

Novedades:

Faltaron los siguientes aprendices:

JUAN FELIPE VIDAL TEGUE

ALEJANDRO ZULUAGA MAZO

RUBIEL ANDRES ECHEVERRY LOPEZ (Presenta justificante valido)
JOHAN STEVEN HOLGUIN ORTIZ (Presenta justificante valido)

El instructor Francisco Duran reporta lo siguiente: En esta fase se estd abordando
la tematica conceptual relacionada con sistemas de gestion y la aplicacion en los
procesos biotecnoldgicos en los proyectos hijos.

El instructor Ernesto Mendoza indica que esta desarrollando modo de operacidn
relacionados con el programa de formacién en la planta piloto.

La instructora Luz Yeny Cruel realiza la competencia relacionada analisis
fisicoquimicos realizando practicas a través de guias para el aprendiz para
caracterizacién de materias primas en procesos fisicoquimicos.

1. Novedades de la ficha
Dos aprendices seran reportados al comité de evaluacion y seguimiento para iniciar el
proceso de desercion.

CONCLUSIONES

Dos aprendices seran reportados al comité de evaluacion y seguimiento para iniciar el proceso
de desercion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA o
PARTICIPACION
VIRTUAL

Compartir el acta al equipo de | 30 de junio | Nestor Andres \\\ &%

instructores 2026 Herrera Blanco ')
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Nestor Herrera Instructor de S| \ g\% 3}
Biotecnologia \‘ :
Ernesto Mendoza Instructor de sl dﬁih(
Biotecnologia \
Francisco Duran Instructor de S| '
calidad l:ﬁm
Luz Yeny Cruel Instructor de Sl
Biotecnologia : T
i),
Simon Diaz Instructor de S o
Bilinguismo - ,,wm

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el

tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 12 Alistamiento Julio

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Alistamiento fase de Ejecucion del PROGRAMA
CONTROL DE BIOPROCESOS INDUSTRIALES Ficha 3312004

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Palmira, 17 de Julio 2026 7:00 am 01:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Ambiente de reuniones equipo ejecutor Centro de Biotecnologia Industrial
de Biotecnologia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Realizar el alistamiento de la ficha 3312004 de la fase de Ejecucion Il

2.Verificar el horario propuesto para el trimestre lll
3.Novedades de la ficha

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar el alistamiento de la ficha 3312004 de la fase de Ejecucion Il

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Realizar el alistamiento de la ficha 3312004 de la fase de Ejecucién

El gestor de proyecto Nestor Andres Herrera Blanco revisa los nuevos formatos para construir
el alistamiento de la fase de Ejecucidn. Se construye los siguientes documentos

e Guia de aprendizaje

e Planeacién pedagodgica

e Plan de trabajo

e Instrumentos de evaluacién

Se comparte la imagen de la matriz de competencias y resultados que se impartira este
trimestre, asi como el equipo de instructores que hacen parte de esta programacion.

PROGRAMA: TECNOLOGO EN CONTROL DE BIOPROCESOS INDUSTRIALES CODIGO: 222102 VERSION: 01
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OBSERVACI
ACTIVIDADES DEL FASE DEL COMPETENCIA HORA
PROYECTO PROYECTO CODIGO s CODIGO RESULTADO INSTRUCTOR S ON DE LA
SEMILLA
A2. Programar la EJECUCION II Interactuar en .
- . Intercambiar
produccion de los lengua inglesa L
h opiniones
metabolitos de acuerdo de forma oral y
. B sobre
a la seguridad y salud en escrita dentro X -
. situaciones
el trabajo. de contextos .
X cotidianas y
sociales y laborales
2402025 | laborales segin | 240202501 . .
L actuales, Simon David 48
01 los criterios 05 asadas
establecidos p Y
futuras
por el Marco
i en contextos
Comdun -
sociales
Europeo de
. oralesy
Referencia para X
escritos.
las Lenguas
Conducir Fermentar
sustrato
proceso de .,
biotransformac segun .
2202020 | ., 220202017- | procedimient TECNICO_Ernesto
ion de acuerdo 288
17 . 03 os Mendoza
con tipo de -
establecidos
producto y plan
S enla
de produccion
empresa.
Documentar
Implementar los requisitos El resultado
sistemas de de los inicié en
2206010 | gestion segln 220601041- | sistemas de TECNICO_ Francisco 9% ejecucion .
41 normativa y 03 gestion Duran Pendiente
requerimientos segun impartir 48
técnicos politicas de horas
la empresa
Preparar Escalar
indculo segun indculos a
2202020 | Plan de 220202025 | Mvelde TECNICO-Nestor
biotransformac laboratorio 240
25 L, 02 Herrera
iony de acuerdo a
procedimiento procedimient
técnico o técnico.
El resultado
Aplicar técnicas Desarrollar la fnicio enA .
. - planeacion
instrumentales técnica de Il Se
2912010 | deandlisisde | 5q)501004. | 3ndlisis de imparten 96
acuerdo con los acuerdo con LYC 288
04 03 horas en
protocolos y los -
planeacion Il
naturaleza de protocolos 66 horas
la muestra. establecidos v . -
en ejecucion
I. Se

Instructores técnicos

Nestor Andres Herrera Blanco

Ernesto Josue Mendoza Perez

Luz Yeny Cruel Marin

Francisco Javier Duran

Instructores Competencias Basicas

Simon David Jimenez

2. Verificar el horario propuesto para el trimestre Il
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Horario Ill Trimestre 2026

FICHA 1 | TRiMesTRe [ 3 |
3312004 | HORA 37 FECHA INICIO 7/13/2026 | FECHA INICIO |
CONTROL DE BIOPROCESOS INDUSTRIALES
LUNES MIERCOLES viernes

7/13/2026 | 141712026 7/15/2026 7/16/2026 7/17/2026
6:00 6:59 NAH 126 1 LYC 128| 1
7:00 7:59 NAH 126| |NAH 126| 1|Lvc 128
8:00 8:59 NAH 126| |NAH 126| |LYC 128
9:00 9:59 NAH 126| |NAH 126 |LYC 128
10:00 10:59 NAH 126| |NAH 126| |LYC 128
11:00 11:59 NAH 126 [NAH 126| |LYC 128
12:00 12:59|EIM 127] 1 EIM 127
13:00 13-59|EJM 127 EIM 127
14:00 14:59|EJM 127 FID 125 1|spJ 128| 1|EJMm 127
15:00 15-59 |EIM 127 FID 125| |sDJ 128| |[EJMm 127
16:00 16-59|[EIM 127 FID 125| [sDJ 128| [EJWm 127
17:00 17-59|EIM 127 FID 125| |sDJ 128| |[EIMm 127

3. Novedades de la ficha

A la fecha se presenta situaciones con aprendices para desercién o cancelacion de
matricula, a la fecha asisten 25 aprendices a formacién, queda pendiente el reporte a

comité de evaluacion.

CONCLUSIONES

Se realiza el alistamiento para la fase de Ejecucion Il, El gestor enviara el alistamiento al area

de pedagogia y coordinacién académica y posterior a los ajustes o sugerencias se socializara

con los aprendices de la ficha.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA (o)
PARTICIPACION
VIRTUAL

Compartir el alistamiento al | 17 de Julio | Nestor  Andres \ &% :g\i

apoyo pedagodgico y a los | de2025 Herrera Blanco \

instructores del equipo ejecutor

Compartir el horario enviado por | 17 de Julio | Nestor  Andres \ &% \

la coordinacién a los aprendices | de 2025 Herrera Blanco \4 N ‘:%
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCI | APRUE OBSERVACION FIRMA O
A/ EMPRESA BA PARTICIPACION
(SI/NO) VIRTUAL
Ernesto Mendoza Instructor de Sl i
Biotecnologi \
a

Nestor Herrera Instructor de Sl \\\ &ﬁﬁ

Biotecnologi

a
Francisco Duran Instructor de Sl '
calidad m
Luz Yeny Cruel Instructor de ]|
ingles { 4
|y
Simon David Jimenez Instructor de Sl )
Bilinguismo _mw

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 8

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Equipo de Desarrollo Curricular ejecutor de la formacién
Tecndlogo prevencion y control ambiental Ficha 3385983

CIUDAD Y Palmira, 2,9, 16,23y | HORA INICIO: HORA FIN:

FECHA: 30 de junio 2026 10:00 am 13:00 pm

LUGAR Y/O Ambiente 121 DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

ENLACE: REGIONAL VALLE / CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
INDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha

2. Reporte de cada uno de los instructores del avance de la formacién
3. Inasistencia de los aprendices a formacion

4. Reporte y novedades de los aprendices

5. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar seguimiento a la ejecucion de la formacién Tecndlogo prevencion y control ambiental Ficha
3385983 del Centro de Biotecnologia Industrial de acuerdo con lo establecido en la Guia de Desarrollo
Curricular y los procedimientos de Desarrollo Curricular y Ejecucion de la formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 10:00 am se inicia la reunién desarrollando los siguientes puntos de la agenda a tratar:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha
Se constatd la asistencia a la reunidn de los instructores:

1.1. Reunidn de Desarrollo Curricular de: 2/06/2026
Instructor Asistié | No asistié | Observaciones
Mayra Alejandra Prado Hidalgo X
Nestor Andrés Herrera
Erica Balanta Tenorio
Clara Sophia Millan
Simoén David Jiménez
Jhonatan Calderon
German Urquiza

XX [ X |[X|[X|X
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1.2. Reunidn de Desarrollo Curricular de: 9/06/2026

Instructor Asistio | No asistié | Observaciones
Mayra Alejandra Prado Hidalgo X
Nestor Andrés Herrera
Erica Balanta Tenorio
Clara Sophia Millan
Simén David Jiménez
Jhonatan Calderon
German Urquiza

XX [X|[X|X|X

1.3. Reunidn de Desarrollo Curricular de: 16/06/2026
Instructor Asistié | No asistié | Observaciones
Mayra Alejandra Prado Hidalgo X
Nestor Andrés Herrera
Erica Balanta Tenorio
Clara Sophia Millan
Simén David Jiménez
Jhonatan Calderon
German Urquiza

XX | X [X|[X|X

1.4. Reunién de Desarrollo Curricular de: 23/06/2026
Instructor Asistié | No asistié | Observaciones
Mayra Alejandra Prado Hidalgo X
Nestor Andrés Herrera
Erica Balanta Tenorio
Clara Sophia Millan
Simén David Jiménez
Jhonatan Calderon
German Urquiza

XX | X [X|[X|X

1.5. Reunién de Desarrollo Curricular de: 30/06/2026
Instructor Asistié | No asistié | Observaciones
Mayra Alejandra Prado Hidalgo X
Nestor Andrés Herrera
Erica Balanta Tenorio
Clara Sophia Millan
Simén David Jiménez
Jhonatan Calderon
German Urquiza

XX | X | X|[X|[X

2. Reporte de cada uno de los instructores del avance de la formacién
Durante el mes de junio, los instructores reportan el desarrollo de las siguientes actividades en sus
respectivas competencias formativas:
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Instructora Mayra Alejandra Prado Hidalgo

Competencia: Gestionar el manejo de residuos sdlidos segun especificaciones técnicas y normativa.

Durante el mes de junio se abordd la tematica relacionada con la generacidon y separaciéon de residuos
solidos. Los aprendices identificaron la clasificacion de los residuos en aprovechables, no
aprovechables y orgdnicos, de acuerdo con la Resolucién 2184 de 2019. Asimismo, se explicd el manejo
y la disposicién adecuada de los residuos peligrosos y especiales. Como actividad practica, los
aprendices elaboraron en grupos una maqueta que representa las etapas de la gestion integral de los
residuos sélidos, fortaleciendo la apropiacién de los conceptos trabajados.

Competencia: Controlar las emisiones atmosféricas resultantes de procesos y operaciones productivas
de acuerdo con la normativa ambiental establecida

Durante el mes de junio se abordaron tematicas relacionadas con el célculo de la concentracion de
contaminantes atmosféricos utilizando factores de emisidon de la OMS y la EPA. Los aprendices
estimaron los niveles de contaminacién atmosférica para identificar situaciones en las que la
concentracién supera los limites establecidos por la normativa y, con ello, proponer las medidas de
control correspondientes.

Instructora Erica Balanta Tenorio

Competencia: Evaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la normativa

Durante el mes de junio los aprendices continuaron con la actividad relacionada con los Libros Rojos
y se orientd la tematica de recursos naturales renovables. Posteriormente, se abordo el tema de zonas
de vida y los factores que las determinan, para lo cual los aprendices, organizados en grupos,
seleccionaron una zona de vida y expusieron sus principales caracteristicas. Como evidencia de
aprendizaje, presentaron maquetas representativas de las diferentes zonas de vida.

Instructora Clara Sophia Millan

Competencia: Controlar los vertimientos resultantes de procesos y operaciones productivas de acuerdo
con la normativa ambiental establecida.

Durante el periodo se continud con el estudio de los contaminantes inorgdnicos en el agua, su
procedencia y sus efectos sobre el ambiente y la salud humana. Los aprendices analizaron casos de
estudio para identificar las fuentes de contaminacién, los contaminantes y sus impactos. Asimismo, se
corrigieron las cadenas de contaminacidn elaboradas previamente y se abordaron los conceptos de
contaminantes organicos, volatiles y emergentes, asi como las principales industrias que los generan.

Como estrategia de aprendizaje, los aprendices realizaron exposiciones sobre contaminantes
emergentes utilizando un afiche interactivo como apoyo didactico. Finalmente, se aplicé una
evaluacion escrita para verificar la apropiacién de los conocimientos desarrollados durante el
trimestre.
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Instructor Simoén Jiménez

Competencia: interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y
laborales segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las lenguas.

Durante el periodo se desarrollaron actividades de fortalecimiento de las competencias comunicativas
en inglés mediante el uso de estrategias dindmicas y recursos interactivos. Se realizaron ejercicios de
refuerzo sobre preposiciones, adverbios de frecuencia, diferencias entre adverbios y adjetivos,
pronunciacién y estructuras gramaticales, utilizando herramientas como Wayground, Baamboozle,
worksheets, actividades orales y un tongue twister. Asimismo, se llevaron a cabo ejercicios de
retroalimentacion, resolucién de dudas y evaluacidon continua para verificar la apropiacidon de los
conocimientos. Finalmente, los aprendices elaboraron y presentaron la evidencia final, con
acompafiamiento permanente para garantizar el cumplimiento de los resultados de aprendizaje y los
criterios de evaluacidn.

Instructor Jhonatan Calderon

Competencia: Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con
principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

Durante el periodo se abordd la tematica de ética empresarial y profesional, orientada al
reconocimiento del Cédigo de Etica aplicable a su profesién. Los aprendices identificaron los deberes,
principios y prohibiciones que rigen el ejercicio de su labor, promoviendo la reflexién sobre la
importancia de actuar con responsabilidad, integridad y compromiso ético en el entorno laboral.

Instructora German Urquiza

Competencia: Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social, personal

Durante el periodo se desarrollaron actividades orientadas al fortalecimiento de las habilidades de
comunicacién oral. Los aprendices identificaron los érganos del aparato fonador, los resonadores y los
tipos de respiracion, realizando ejercicios de conciencia fonoldgica mediante trabalenguas. Asimismo,
se trabajaron aspectos del lenguaje verbal y no verbal, como la postura, los gestos, el desplazamiento,
la mirada, el tono y la velocidad de la voz, ademas de las caracteristicas de una presentacién oral
efectiva. Como estrategia practica, se realizaron ejercicios de improvisacién y exposiciones con
retroalimentacion individual para fortalecer el desenvolvimiento y las habilidades comunicativas.

3. Inasistencia de los aprendices a formacion

Instructora Erica Balanta
e 16 junio 2026: Leidy Johana Cucufiame, John Weimar Belarcazar, Jean Pool Nieva y Jasbleidy
Jaramillo
e 23 junio 2026: Jean Pool Nieva, Jableidy Jaramillo y Leidy Johana Cucufiame
e 30junio 2026: Jhon Weimar Belalcazar y Leonardo Acosta
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Instructora Clara Sophia Millan

e 3 junio mayo 2026: Jean Pool Nieva y Jasbleidy Jaramillo
e 17 junio mayo 2026: Yirly Nieva (presenté excusa justificada) y Leidy Jhoana Cucuiiame

Instructor Simon Jiménez

e 5 junio 2026: Jean Pool Nieva Mapura

e 6 junio 2026: Jonathan Beltran Escobar, Lina Maria Montafio Torres, Jasbleidy Briget
Jaramillo Villanueva y Jean Pool Nieva Mapura

e 13 junio 2026: John Wveymar Benalcazar Duque y Leonardo Acosta Caicedo

e 20junio 2026: Yirly Vanessa Nieva Barbosa y Leidy Johana Cucufiame Yonda

e 27 junio 2026: Yirly Vanessa Nieva Barbosa, Alejandro Rebolledo Grajales, Jean Pool Nieva
Mapura y Leonardo Acosta Caicedo

Instructor Jhonatan Calderon
e 5junio 2026: Jean Pool Nieva Mapura

Instructor German Urquiza
e 20 junio 2026: Johanna Cucufiame
e 27 junio 2026: Yirli Nieva, Leonardo Acosta, Jean Pool Nieva

Instructora Mayra Alejandra Prado
e 1junio 2026: Leonardo Acosta
e 4 junio 2026: Johanna Cucufiame
e 11 junio 2026: Jasbleidy Briget Jaramillo Villanueva
e 22 junio 2026: Johanna Cucufiame, Leonardo Acosta y Maria Alejandra Camacho
e 25junio 2026: Jean Pool Nieva
e 26 junio 2026: Diana Alarcon, Johanna Cucuiame y Lisbert Viveros

4. Reporte y novedades de los aprendices

INSTRUCTOR QUE
APRENDIZ REPORTA LA NOVEDAD
NOVEDAD
El instructor le hace llamado de atencidn
, . . ducta inad da dent del
Maria Alejandra Camacho German Urquiza por .con ucta ina (?lcua a den r.o ©
ambiente de formacidon y no realizar la
actividad que se le asigna.
Miguel Angel Quinayas
Leidy Johana Cucuiiame ’
La instructora realiza llamado de atencién
Lisbert Maryuri Viveros Erica Balanta a los aprendices por no presentar las
Jean Pool Nieva Mapura evidencias.
Jonathan Beltran Escobar
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Darwin Quintero
Jasbleidy Jaramillo
Diego Jaime

Alejandro Rebolledo

Jhon Weimar Belalcazar

Leonardo Acosta

Se remite a comité de evaluacion y
seguimiento al aprendiz por ausentismo de
la formaciény bajo rendimiento académico

Mayra Alejandra Prado

Leonardo Acosta L,
Simon Jiménez

Yirly Nieva Barbosa Se realiza llamado de atencién por
incumplimiento con la presentacion de las
John Wveymar Benalcazar Jhonatan Calderon evidencias de aprendizaje propuestas en la

Competencia Transversal de Etica
Leonardo Acosta

5. Proposiciones y varios
Durante el espacio de proposiciones y varios, se abordaron los siguientes temas relevantes para el
desarrollo de la formacion:

e Desde la coordinacién académica se resalta la importancia de reportar de manera oportuna
las novedades con la formacidn profesional integral.

e Lainstructora Clara Millan no impartié formacion el dia 10 junio debido a la celebracion del
dia del instructor

e Eldia19dejuniode 2026 se realiza actividad voluntaria para acompafiamiento a la ciudad Cali
a la visita del presidente Gustavo Francisco Petro.

e El dia 24 de junio de 2026 se realiza actividad para los todos los funcionarios del SENA, con
motivo de celebracién de los 69 afios

e Eldia 26 de junio de 2026 se realizé la celebracidn de dia del aprendiz en el Parque del Azucar.

e Se destaca el compromiso, la responsabilidad y la disposicion demostrados por los
aprendices Maria Alejandra Camacho, Esteban Méndez, Gabriela Alejandra Lépez y Miguel
Quinayas, quienes han evidenciado una participacién y un adecuado cumplimiento de las
actividades académicas programadas.

CONCLUSIONES

Se desarrolla la reunidn de equipo ejecutor de manera satisfactoria en la jornada programada por la
coordinacion académica.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD

< FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
/DECISION
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

&
: FIRMA O |
DEPENDENCIA/ | APRUEBA 1

NOMBRE OBSERVACION |  PARTI
EMPRESA (SI/NO) CIPACION |
IRTUAL
Mayra '

. CBl S|

Alejandra Prado - N
=T 1
German Urquiza CBI Sl o ‘ |

iRE
Clara Sophia - & ,CL”QJ‘(% i
Millan /3:

Erica Balanta CBI SI —_— \
M el 4 J

Nestor Andrés ;
Herrera -_ - a0

Jonathan
CBI - Sl
Calderon
Simdn David %
L, CBI Sl o
Jiménez

(o

\r

|

\

\

\

|
\
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se ‘
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No. 9

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Alistamiento del tecnélogo prevencién y control
ambiental con ficha 3385983

CIUDAD Y FECHA: | Palmira, 6, 7y 8 de | HORAINICIO: HORA FIN:
Julio del 2026 7:30 am 1:30 pm
LUGAR Y/O Ambiente 121 DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: REGIONAL VALLE / CENTRO DE BIOTECNOLOGIA
INDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha
2. Alistamiento de las actividades deﬁ‘ﬂ@ndizaje

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar el alistamiento del tecndlogo Prevencién y control
ambiental con ficha 3385983

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 7:30 am se da inicio a la reunién desarrollando los siguientes puntos de la agenda
a tratar:

1. Se constato la asistencia a la reunion de los instructores:

1.1 Reunién de Desarrollo Curricular de: 6/07/2026

Instructor Asistio No asistio Observaciones
Mayra Alejandra Prado Hidalgo X
Erica Balanta Tenorio X
Nestor Andrés Herrera X
Clara Sophia Millan X

1.2 Reunién de Desarrollo Curricular de: 7/07/2026

Instructor Asistio No asistio Observaciones
Mayra Alejandra Prado Hidalgo X
Erica Balanta Tenorio X
Nestor Andrés Herrera X
Clara Sophia Millan X
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1.3 Reunién de Desarrollo Curricular de: 8/07/2026

Instructor Asistio No asistio Observaciones
Mayra Alejandra Prado Hidalgo X
Erica Balanta Tenorio X
Nestor Andrés Herrera X
Clara Sophia Millan X

2. Alistamiento de las actividades de aprendizaje

Se realiza el alistamiento para el desarrollo de la Fase de Planeacion Il del proyecto formativo
"Estructuracion de medidas de manejo para la prevencion y control de los impactos
ambientales en las Mipymes de Palmira y su zona de influencia".

Asimismo, se programa la participacién de los siguientes instructores, con el fin de dar
cumplimiento a las actividades establecidas para esta fase del programa de formacion:

La instructora Mayra Alejandra Prado (MAP) es la encargada de orientar el resultado de
aprendizaje: Seleccionar estrategias de manejo de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos,
de acuerdo con la normativa vigente, el cual hace parte de la competencia: Gestionar el
manejo de residuos sdlidos segun especificaciones técnicas y normativa aplicable.

De igual manera, la instructora tiene a su cargo el desarrollo del resultado de aprendizaje:
Interpretar los resultados de las mediciones de contaminacidn atmosférica, con base en la
normativa ambiental en contaminacidon atmosférica, correspondiente a la competencia
Controlar las emisiones atmosféricas resultantes de procesos y operaciones productivas,
conforme a la normativa ambiental vigente.

El instructor Nestor Andrés Herrera (NAH) es el encargado de orientar el resultado de
aprendizaje: Alistar materiales, equipos e insumos, para la toma de muestras de agua, suelo,
olores y medicién de ruido de acuerdo con los protocolos y procedimientos técnicos, el cual
hace parte de la competencia: Obtener muestras representativas segun protocolos y técnicas
de andlisis fisicoquimico

La instructora Erica Balanta Tenorio (EBT) continuard orientando el resultado de aprendizaje:
Valorar impactos y riesgos ambientales de acuerdo con normativa, el cual hace parte de la
competencia Evaluar el cumplimiento ambiental conforme a la normativa vigente.

La instructora Clara Sophia Millan (CSM) continuara impartiendo el resultado de aprendizaje:
I) Controlar la operacién de los sistemas de tratamiento fisico, quimico y biolégico de acuerdo
con el tipo de vertimiento. El resultado de aprendizaje corresponde a la competencia:
Controlar los vertimientos resultantes de procesos y operaciones productivas de acuerdo con
la normativa ambiental establecida.
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El instructor Simén David Jiménez (SDJ) impartird el siguiente resultado de aprendizaje: |)
Implementar acciones de mejora relacionadas con el uso de expresiones, estructuras y
desempeiio segun los resultados de aprendizaje. El resultado de aprendizaje corresponde a la
competencia interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales
y laborales segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las
lenguas.

El instructor asignado de DEPORTE impartird los siguientes resultados de aprendizaje: |)
Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto productivo y social. Il) Practicar habitos
saludables mediante la aplicacién de fundamentos de nutricion. Ill) Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico orientadas hacia el mejoramiento de la condicién fisica en los
contextos productivo y social. IV) Implementar un plan de ergonomia y pausas activas segun
las caracteristicas de la funcidn. Los resultados de aprendizaje corresponden a la
competencia: Generar hdbitos saludables de vida mediante la aplicacion de programas de
actividad fisica en los contextos productivos y sociales.

CONCLUSIONES

Se desarrolla las reuniones de alistamiento de manera satisfactoria en la jornada programada
por la coordinacion académica.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISI()N FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL
So‘uallz.ar el o Mayra
alistamiento con los 21 julio

Alejand
aprendices de la ficha 2026 cjandra 9&@5%,
Prado —

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

DEPENDENCI FIRMA O
APRUEBA
NOMBRE A/ (Sl/N ) OBSERVACIONES PARTICIPACION
o
EMPRESA VIRTUAL
Erica Balanta Tenorio CBI Sl vy it 5
Clara Sophia Millan CBI | e »,f
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Mayra Alejandra Prado v‘j%léf%%l‘
Néstor Andrés Herrera CBI Sl \E\\ g\ \rr\w @

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No.9 JUN‘VﬁR‘é’ FICHA 3394197

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: N
Equipo de Desarrollo Curricular ejecutor de la formacidn el Programa Técnico en promotoria en Manejo
Ambiental Ficha 3394197

CIUDAD Y FECHA: Palmira, junio 02- 30 HORA INICIO: HORA FIN:
de 2026 10:00 am 1:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: AMBIENTE 121-CBI DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO: CBI Calle 40 N° 30-44

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha
2. Reporte de cada uno de los instructores

3. Novedades de aprendices.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar reporte de seguimiento a los aprendices del programa Técnico en Promotoria en Manejo Ambiental de
la ficha 3394197 del Centro de Biotecnologia Industrial de acuerdo con lo establecido en la Guia de Desarrollo
Curricular y los procedimientos de Desarrollo Curricular y Ejecuciéon de la formacidn

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 10:00 AM se da inicio a la reunién desarrollando los siguientes puntos de |la agenda a tratar:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha

Se constato la asistencia a la reunion de los instructores:

1.1. Reunidn de Desarrollo Curricular de: 02/06/2026

Instructor Asistid No Observaciones
asistio
Erica Balanta Tenorio X
Francia Milena Jaramillo X
Mayra Alejandra Prado X
Nestor Andres Herrera X
Xiomara Martinez X
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Julian Andres Arboleda

| x|

1.2 Reunidn de Desarrollo Curricular de: 09/06/2026

Instructor Asistio No Observaciones
asistio
Erica Balanta Tenorio X
Francia Milena Jaramillo X
Mayra Alejandra Prado X
Nestor Andres Herrera X
Xiomara Martinez X
Julian Andres Arboleda X
1.3 Reunidn de Desarrollo Curricular de: 16 /06/2026
Instructor Asistio No Observaciones
asistio
Erica Balanta Tenorio X
Francia Milena Jaramillo X
Mayra Alejandra Prado X
Nestor Andres Herrera X
Xiomara Martinez X
Julian Andres Arboleda X
1.4 Reunidn de Desarrollo Curricular de: 23/05/2026
Instructor Asistio No Observaciones
asistio
Erica Balanta Tenorio X
Francia Milena Jaramillo X
Mayra Alejandra Prado X
Nestor Andres Herrera X
Xiomara Martinez X
Julian Andres Arboleda X
1.5 Reunidn de Desarrollo Curricular de: 23/05/2026
Instructor Asistio No Observaciones
asistio
Erica Balanta Tenorio X
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Francia Milena Jaramillo X
Mayra Alejandra Prado X
Nestor Andres Herrera
Xiomara Martinez X
Julian Andres Arboleda X

2. Reporte de los instructores.
Erica Balanta Tenorio:
01 de junio de 2026, se continua con la elaboracidn de la propuesta de promotoria ambiental.
03 de junio de 2026, se Orientd el tema: Cuestiones internas y externas de la organizacién.
04 de junio de 2026 se orienté el tema: Conversiones de tiempo, los aprendices realizaron ejercicios acerca del
del tema.
Tzc<-<ZXx
10 de junio de 2026, Se explicé la matriz DOFA y los aprendices iniciaron la elaboracidn de la matriz con base en

la plaza de mercado del municipio de pradera.

11 de junio de 2026, se orientd el tema: Conversiones de volumen, los aprendices realizaron ejercicios acerca del
del tema.

17 de junio de 2026 se continua con el avance de propuesta de promotoria y contindan con la elaboracion de la
matriz DOFA.

18 de junio de 2026, se orienté el tema: Conversiones de temperatura, los aprendices realizaron ejercicios acerca
del del tema.

22 de junio de 2026, se orientd el tema caudal por el método volumétrico, se realizé actividad practica de calculo
de caudal dentro de las instalaciones del SENA en Pradera.

25 de junio de 2026, Los aprendices realizaron actividad para identificar la relacién de la variacion de temperatura
por emisién de gases y el efecto invernadero.

01 de julio de 2026, no se orientd formacion por novedad del instructor.

02 de julio de 2026, se orientaron los temas de ruido y contaminacidon atmosférica, los aprendices realizaron a
actividad de suma de decibeles.
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Mayra Alejandra Prado:

Junio 02 al 30 de 2026: Durante el proceso de formacién se abordaron temas relacionados con la evaluacién de
impactos ambientales mediante diferentes metodologias, entre ellas la Matriz de Leopold, la Matriz de Conesa y
la Matriz de EPM. Para favorecer la apropiacién de estos conocimientos, se desarrollaron diversos estudios de caso
en los que los aprendices identificaron, analizaron y valoraron los impactos ambientales de acuerdo con los
criterios técnicos y lineamientos establecidos por la instructora.

Francia Milena Jaramillo:

06 de junio de 20262026: La formacidn inicia con un taller sobre el pasado simple, en el que se entregan oraciones
en presente del verbo to be para que los aprendices las transformen y escriban en pasado. Posteriormente, se
realiza una actividad de comprensién auditiva mediante una cancidn; para ello, se entrega la letra desordenada y
los aprendices deben organizarla de acuerdo con lo que escuchan. Finalmente, se lleva a cabo una practica de
pronunciacidn en la que cada aprendiz interpreta una parte de la cancion.

Inasistencias:

Paola Andrea Avila
Diana Meliza Palomino

20 junio de 2026: La formacién inicia con la exposicidn de las aprendices sobre las actividades que desarrolla un
compafiero de trabajo relacionado con labores de promotoria. Durante la actividad, se realiza la revision de la
pronunciacidn y la gramdtica, brindando las observaciones y recomendaciones correspondientes para fortalecer
su desempefio. Posteriormente, se desarrollan diversas actividades de listening y speaking con el fin de mejorar
sus habilidades de comprension auditiva y expresién oral en inglés.

Inasistencias

Sirley Johana Loango

Jhade Angelica Rodriguez
Angelica Maria Cuiame
Diana Meliza Palomino Saa
Leidy Jhoana Caicedo Asprilla

27 de junio 2026: La formacidn comienza con la practica de la pronunciacién mediante conversaciones en inglés
y finaliza con un taller de gramatica sobre el pasado del verbo to be.

Inasistencias:

Clara Inés Ramirez
Mayra Herrera
Karen Mera Enriquez
Jhoana Saa
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Karen Diaz

Jhade Angelica Rodriguez
Angelica Maria Cufiame
Diana Meliza Palomino Saa
Leidy Jhoana Caicedo Asprilla
Diana Anchico: Excusa

Julian Andrés arboleda:

04 al 25 de julio de 2026: Se realiz6 la evaluacidén y registro de los juicios evaluativos
correspondientes a los aprendices de la ficha de formacion.

Adicionalmente, durante la jornada se avanzd en el desarrollo de las actividades finales del
proceso formativo, incluyendo la preparacion y organizacion de matrices y tablas en Excel, como
parte de las evidencias y productos requeridos para el cierre de las competencias trabajadas.

Xiomara Martinez:

Junio 09 de 2026: Durante la sesidon académica se trabajé la tematica relacionada con las barreras de la
comunicacién en el ambito laboral, abordando la importancia de reconocer los factores que dificultan Ia
transmisién efectiva de los mensajes dentro de los diferentes contextos profesionales y comunitarios.

Se realizd la explicacion de los principales tipos de barreras comunicativas, entre ellas las barreras fisicas,
psicoldgicas, semanticas y fisioldgicas, analizando su impacto en los procesos de interaccidn y trabajo colaborativo.
Asimismo, se abordaron los diferentes tipos de comunicacidn y la importancia de seleccionar adecuadamente los
canales y estrategias comunicativas segun las caracteristicas de cada situacion.

Posteriormente, los aprendices desarrollaron actividades practicas y estudios de caso en los cuales identificaron
las diferentes barreras presentes en situaciones reales del contexto laboral y ambiental, proponiendo alternativas
de solucidn para mejorar la efectividad de los procesos comunicativos.

Adicionalmente, se dio inicio al analisis de textos con ambigliedades comunicativas como preparacién para el
proceso de produccidn textual que serd desarrollado en las préximas jornadas de formacion.

Junio 16 de 2026: Durante la sesién académica se desarrollé un taller practico orientado al fortalecimiento de la
produccidn textual, con énfasis en la construccion de textos coherentes y cohesionados mediante la aplicacion de
normas ortograficas. Se trabajaron aspectos fundamentales como la identificacién de ideas principales e ideas
secundarias, el uso adecuado de conectores ldgicos y estrategias para la ampliacidn y organizacidn de ideas dentro
de diferentes tipos de textos.

Las actividades permitieron a los aprendices fortalecer sus competencias comunicativas y mejorar la redaccion de
documentos propios del contexto ambiental, promoviendo una escritura clara, organizada y pertinente para el
ambito laboral.

Se reporta la inasistencia de la aprendiz Diana Melissa Palomino, quien no asistié a la jornada de formacion
programada.

23 de junio de 2026: Durante la sesién académica se realizé la evaluacidn final sobre produccidn textual, orientada
a verificar la apropiacion de los conocimientos relacionados con la coherencia y cohesion textual, la identificacion
de ideas principales e ideas secundarias, la aplicacién de normas ortograficas y el uso adecuado de conectores
l6gicos.

GOR-F-084 V02




SEMNA

N

Las actividades estuvieron contextualizadas en la elaboracién de folletos, carteles, presentaciones e informes
técnicos propios del drea ambiental, permitiendo evidenciar la aplicacién de las competencias comunicativas
dentro de escenarios reales del ejercicio profesional.

Posteriormente, se desarrollé una socializacion de respuestas y un taller practico de retroalimentacién, en el cual
los aprendices identificaron los errores mas frecuentes y realizaron los ajustes necesarios para fortalecer la calidad
de sus producciones escritas.

Se reporta la inasistencia de la aprendiz Yesika Juliet Ruiz Palomino, quien no asistié a la jornada de formacion
programada.

Néstor Andres Herrera: No reporta novedades en este mes

2. Novedades de aprendices.

NOMBRE Y NUMERO DE INSTRUCTOR QUE INFORMA NOVEDAD
IDENTIFICACION DEL APRENDIZ
Anngy Paola Ramirez ERICA BALANTA TENORIO No asistié a formacién el 22 de
junio de 2026 sin justificacion
Diana Melisa Palomino ERICA BALANTA TENORIO No asistié a formacién el 22 de
junio de 2026 sin justificacion
Karen Dayana Mera ERICA BALANTA TENORIO No asistié a formacién el 22 de
junio de 2026 sin justificacion
Leidy Johana Caicedo ERICA BALANTA TENORIO No asistié a formacién el 22 de
junio de 2026 sin justificacion
Karen Yajaira Diaz ERICA BALANTA TENORIO No asistié a formacién el 22 de
junio de 2026 sin justificacion
Diana Vanessa Anchico ERICA BALANTA TENORIO No asistié a formacién el 22 de
junio de 2026 sin justificacion
Clara Ines Ramirez ERICA BALANTA TENORIO No asistié a formacién el 22 de
junio de 2026 sin justificacion
Mayra Alejandra Herrera ERICA BALANTA TENORIO No asistié a formacién el 18 de
junio de 2026 sin justificacion
Sirley Johana Loango ERICA BALANTA TENORIO No asistié a formacién el 18 de
junio de 2026 justificacidon
Johanna Saa saa ERICA BALANTA TENORIO No asistié a formacién el 18 de
junio de 2026 justificacion

Se remitieron a bienestar las aprendices Diana Anchico y Anggie Ramirez debido a que presentaron
inconvenientes de convivencia. Se comparte evidencia de remisidn a bienestar.
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DIANA VANESA ANCHICO ANNGY PAOLA RAMIREZ 2
SIN ASIGNAR SIN ASIGNAR
REMITIDO EL: 17-06-2026 REMITIDO EL: 17-06-2026
FICHA: 3394197 FICHA: 3394197
ESPECIALIDAD: promotorid ESPECIALIDAD: Promotoria
ambiental

Ambiental

Tiro: Reporte por psicologia : :
P porp g TIPO: Reporte por psicologia

CONCLUSIONES

Se mantiene el seguimiento a los aprendices para fortalecer su conducta, responsabilidad y puntualidad.
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ACTA No. 10 PROMOTORIA AMBIENTAL

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Alistamiento del tercer trimestre
fase de evaluacion ficha 3394197 promotoria ambiental Municipio de Pradera

CIUDAD Y FECHA: Palmira 6,7, 8 de julio HORA HORA FIN:
de 2026 INICIO: 3:00 pm
7:30 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION/REGIONAL /
AMBIENTE 121-CBlI CENTRO:

DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: CBI Calle 40 N° 30-
44

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Realizar el alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar, de

acuerdo con lo establecido en el procedimiento de desarrollo curricular.

2. Revision y verificacion de alistamiento con acompafiamiento del asesor pedagogico.
3. Entrega de alistamiento y desarrollo curricular a la coordinacion académica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Revisar actividades por instructor para ejecucion del primer trimestre fase de
gjecucidn de las actividades del trimestre al proyecto formativo de la ficha 3394197
del Municipio de pradera Técnico Promotoria en Manejo Ambiental.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se retnen los integrantes del equipo de trabajo correspondiente a la ficha
Promotoria en Manejo Ambiental, con el fin de llevar a cabo el alistamiento de las
actividades a desarrollar durante el trimestre 111 fase de evaluacién del presente afio.
La reunion se lleva a cabo de manera presencial en el ambiente 121

2. Participantes:

1. Erica Balanta Tenorio

2. Mayra Alejandra Prado
3. Néstor Andres Herrera

Temas tratados: Se realiza alistamiento para oriental la formacion del tercer trimestre
de la ficha del municipio de Pradera Técnico en promotoria ambiental.
Se identifica la competencia y resultados a orientar por parte de cada instructor.
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COMPETENCIA

RESULTADOS

INSTRUCTOR

Coordinar camparia
ambiental segun estrategias
de promotoria y normativa

Proponer plan de mejoras teniendo
en cuenta no conformidades.

ERICA BALANTA TENORIO

Evaluar impactos
ambientales segun
procedimientos técnico vy
normativa

Valorar el impacto ambiental
generado por el proyecto, obra o
actividad, segun normativa

MAYRA ALEJANDRA
PRADO

Estructurar ~ sistema  de
gestién ambiental segun
procedimiento técnico vy
normativa

Verificar el desempefio ambiental
de acuerdo con normativa y
necesidades de la organizacién

ERICA BALANTA TENORIO

Tomar muestras de agua

de acuerdo con manuales
técnicos y normativa del
sector

Recolectar muestras de agua de
acuerdo con normativa y protocolo
establecido

NESTOR ANDRES HERRERA

Generar habitos saludables
de vida mediante la
aplicacion de programas

de actividad fisica en los
contextos productivos y
sociales.

Desarrollar habilidades
psicomotrices en el contexto
productivo y social.

Practicar habitos saludables
mediante  la  aplicacién  de
fundamentos

de nutricién e higiene

Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico orientadas
hacia el mejoramiento de la
condicién

fisica en los contextos productivo y
social.

INSTRUCTOR PENDIENTE
DE PROGRAMACION.
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Implementar un plan de

ergonomia y pausas activas segun
las

caracteristicas de la funcion

Fomentar cultura
emprendedora segun
habilidades y competencias
personales

Integrar elementos de la

cultura emprendedora teniendo en
cuenta el perfil personal y el
contexto

de desarrollo social

Caracterizar la idea de

negocio teniendo en cuenta las
oportunidades y necesidades del
sector

productivo y social

Estructurar el plan de

negocio de acuerdo con las
caracteristicas empresariales y
tendencias de mercado

. Valorar la propuesta de
negocio conforme con su estructura
y necesidades del sector productivo

y -
social

INSTRUCTOR PENDIENTE
DE PROGRAMACION.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA RESPONSABLE FIRMA O

PARTICIPACION
VIRTUAL
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El equipo ejecutor se
compromete a cumplir
con las actividades
asignadas dentro de los
plazos establecidos y a
informar de manera
oportuna sobre
cualquier eventualidad
que
pueda afectar el

desarrollo del proyecto.

Septiembre /2026

Equipo ejecutor

Firmantes en
asistencia aprobacion
decisiones

Se acuerda realizar
reuniones de
seguimiento periddicas,
con una frecuencia
semanal, para revisar el
avance de las
actividades y tomar

decisiones en funcién de

los resultados

Septiembre /2026

Equipo ejecutor

Firmantes en
asistencia aprobacion
decisiones

obtenidos.
Se establece la julio de /2026 Erica Balanta Boca it o 75-
responsabilidad del Tenorio

gestor de la ficha para él
envio del alistamiento a
coordinacion académica
y asesor pedagagico.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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D2 acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protaeccion de Datos Personales, el Servicio Nacional da Aprendizaje SENA, se
compromate 2 garantizar |3 seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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- De acverdo con L3 Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los Gatos
parsonales que se encueniran almacenados en este documento, y les dar3 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo estabiecido legalmente.
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De acuerdo con La ~m< 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de >Em:9~m_m SENA, se Sanaamﬂm a3 garantizar la mmmc:%a y proteccion de [os datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dar3 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo estabiecido legaimente.
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De acverdo con La _.m< 1581 de 2012, Proteccion de Datos vmao:m_mu el Servicio Nacional de >u-m:9NmR SENA, se compromete a garantizar Ia mmmc:ama y proteccion de _8 gatos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dar3 e} tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo estabiecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar I3 seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dar3 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo estabiecido legalmente.
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De acuerdo con La _.m< 1581 de 2012, Proteccion de Datos vmao:m_mu el Servicio Nacional de >9m:a_~m._m SENA, se noana_ﬂm”m a garantizar la mmmc:ama y proteccion de ios datos
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar Ia seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dar3 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Un CompromlSQ d Todes.

LISTA DE ASISTENCIA

CIUDAD Y FECHA: Palmira, Valle

OBJETIVO/TEMA: Ejecucion de la F.P.I.

Programa de Formacion y No. de Ficha: Control de Bioprocesos Industriales 3312004

Instructor: Nestor Herrera

EMPRESA/D FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
No NOMBRE DENTIFICACION CARGO EPENEENCI _30_/_06_/_26_ _01_/_07_1/_26_ _02_/_07_/_26_ 1 1
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA

1 |ALEJANDRO ZULUAGA MAZO 1114000650 APRENDIZ C.B.L.- SENA X X M

2 |ANA ROCIO RUIZ TORRES 1114238479 APRENDIZ C.B.L- SENA X X M

3 |ANA SOFIA BOHORQUEZ CONSTAIN 1055360880 APRENDIZ C.B.I. - SENA X X X

4 |ANDRES FELIPE CARDONA BUSTOS 1114541490 APRENDIZ C.B.L.- SENA X X M

6 |DANNA ALEJANDRA ARBOLEDA PRADO 1114622966 APRENDIZ C.B.I. - SENA X X M

7 |EDDY SANTIAGO MERCADO GUZMAN 1110452964 APRENDIZ C.B.L - SENA X X X

8 |GERALDINE MOLINA GARCIA 1114310942 APRENDIZ C.B.L.- SENA X X X

9 |JASBLEYDI ROSERO RIOS 1114888482 | APRENDIZ CBl.- SENA X X X

10 |JEFFREY JHUNIOR SANDOVAL LOAIZA 1114240931 APRENDIZ C.B.L - SENA X X M

11 |JOHAN STEVEN HOLGUIN ORTIZ 1104807993 APRENDIZ CB.L. - SENA X X X

12 |JOHN SEBASTIAN GUERRERO VARELA 1107846219 APRENDIZ C.B.L - SENA X X X

13 [JUAN FELIPE VIDAL TEGUE 1114622500 APRENDIZ C.B.L - SENA X X

15 |[LEIDY ESTEFANY ARAGON CUERO 1111760128 APRENDIZ C.B.L - SENA X X X

16 |LUIS FERNANDO PERNIA BEDOYA 1113706422 APRENDIZ C.B.L - SENA X X X

17 IMARCO TULIO BARRIENTOS RINCON 1093854989 APRENDIZ C.B.I. - SENA X X X

18 [MARIA FERNANDA MURILLO HURTADO 1114623388 APRENDIZ C.B.I.- SENA X X X

19 IMARLEN SOFIA VELES ARROT 1018232269 APRENDIZ C.B.L - SENA X X X

20 IMAURICIO CHIRAN JARA 1114001365 APRENDIZ C.B.L - SENA X X X

21 INICOLLE VALERIA DAZA ARANGO 1114001226 APRENDIZ C.B.L - SENA X X X

22 |OMAR EDUARDO QUILISMAL MURIEL 1113532350 APRENDIZ CB.I.- SENA X X X

23 |PAOLA ANDREA BURBANO FLOR 1112218290 APRENDIZ C.B.I.- SENA X X X

24 |RUBIEL ANDRES ECHEVERRY LOPEZ 1105365376 APRENDIZ C.B.I.- SENA X X

25 [\VALENTINA VERGARA ROJAS 1113641177 APRENDIZ CB.I.- SENA X X X

26 |\VALERIA BONILLA GARCIA 1128905573 APRENDIZ C.B.I.- SENA X X X

27 |VICTORIA PISTALA 1115548480 APRENDIZ CB.I.- SENA X X X

GD-F-014 V02




LISTA DE ASISTENCIA

: 4 ° CIUDAD Y FECHA: Palmira, Valle
, { q !‘7;:‘l OBJETIVO/TEMA: Ejecucion de la F.P.1.
ST e e e Programa de Formacion y No. de Ficha: Promotoria en manejo ambiental 3394197
Un Cmprni e Instructor: Nestor Herrera
EMPRESA/D FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
Ne NOMBRE peNTIRicAcion | CARGO | EPENDENCI 15_/_05_/_26_ _22_/05_/_26_ _05_/_06_/_26_ _12_/_06_/_26_ _03_/_07_/_26_
A DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA
1 |ANGELICA MARIA CUCUNAME PEREZ 1112221974 APRENDIZ C.B.I.- SENA X X
2 [ANNGY PAOLA RAMIREZ CAICEDO 1088104138 APRENDIZ C.B.I.- SENA X X M X
3 1114622314 APRENDIZ CB.I.- SENA
4 |CLARA INES RAMIREZ QUINTERO 1006217099 APRENDIZ C.B.I.- SENA X M X
6 [DARLIN CAMACHO SAA 1112220707 APRENDIZ C.B.I.- SENA X X M X
7 |DIANA MELIZA PALOMINO SAA 1112226885 APRENDIZ C.B.I. - SENA X X X
8 [DIANA VANESSA ANCHICO HERRERA 1112230409 APRENDIZ C.B.I.- SENA X X M ——
9 |JESSICA JULIETH RUIZ PALOMINO 1114541158 APRENDIZ C.B.Il. - SENA X
10 [JHADE ANGELICA RODRIGUEZ ASPRILLA 1112219077 APRENDIZ C.B.. - SENA X X X
11 [JOHANNA SAA SAA 1006351475 APRENDIZ CB.L. - SENA X X « ‘
12 IKAREN DAYANNA MERA ENRIQUEZ 1006219069 APRENDIZ C.B.l. - SENA
1112930479 APRENDIZ C.B.I.- SENA
1007888321 APRENDIZ C.B.I. - SENA
1114621082 APRENDIZ C.B.I.- SENA
17 [LEIDY JHOANA CAICEDO ASPRILLA 1114622309 APRENDIZ C.B.I. - SENA
18 [LINA NATALIA CANDELO 1006219529 APRENDIZ CB.I. - SENA
19 [MAIRA ALEJANDRA MURILLO HURTADO 1114621145 APRENDIZ C.B.I.- SENA
20 |MARIA DEL MAR MOSQUERA MUNOZ 1006352566 APRENDIZ C.B.l. - SENA
21 |MAYRA ALEJANDRA HERRERA CANDELO 1006218038 APRENDIZ C.B.l. - SENA
22 |PAOLA ANDREA AVILA RODRIGUEZ 1006351973 APRENDIZ C.B.l. - SENA
23 |SIRLEI JOHANA LOANGO TORRES 1006217955 APRENDIZ C.B.I. - SENA
24 1006218391 APRENDIZ CB.I - SENA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NESTOR ANDRES HERRERA BLANCO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 21/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3312004 - CONTROL DE BIOPROCESOS INDUSTRIALES

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Aplicar técnicas instrumentales de analisis de acuerdo con los
protocolos y naturaleza de la muestra

Conducir proceso de biotransformacién de acuerdo con tipo de
producto y plan de produccién

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

21/07/26 9:22
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE GESTION SEGUN NORMATIVA
Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Preparar indculo segun plan de biotransformacion y
procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

21/07/26 9:22
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR PROCESO DE FERMENTACION DE ACUERDO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: coN REQUERIMIENTOS TECNICOS,

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 10,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
06/07/2026 10/07/2026 DESARROLLO CURRICULAR 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

21/07/26 9:22 Page 3 of 4



INSTRUCTOR: NESTOR ANDRES HERRERA BLANCO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL
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